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AVVISO PUBBLICO 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’INDIVIDUAZIONE DELL’ORGANISMO MONOCRATICO DI VIGILANZA
SUL MODELLO ORGANIZZATIVO DI S.A.A.P.A. S.P.A. IN LIQUIDAZIONE 
EX D. LGS. 231/2001 PER IL TRIENNIO 2023 – 2025 

Premesso che: 

•  in ossequio ai  disposti del  Decreto Legislativo 8  giugno 2001, n.  231 S.A.A.P.A. S.P.A.  IN LIQUIDAZIONE ha

adottato ed attuato un proprio Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo; 

• l’attuale O.D.V., nominato con Verbale di Assemblea dei Soci di S.A.A.P.A. S.P.A. del 02/12/2020, risulta essere

scaduto; 

S.A.A.P.A. S.P.A. IN LIQUIDAZIONE rende nota
l’indizione di una procedura di selezione pubblica con valutazione curriculare comparativa, per l’individuazione di

un nuovo Organismo di Vigilanza a carattere monocratico. 

OGGETTO DELL’INCARICO
L’affidamento dell’incarico comporterà lo svolgimento di tutte le attività finalizzate ad assicurare il rispetto del

Codice  Etico  Di  S.A.A.P.A.  S.P.A.  IN  LIQUIDAZIONE  nonchè  il  funzionamento  e  l’osservanza  del  Modello  di

Organizzazione,  Gestione  e  Controllo,  secondo  quanto  stabilito  dall’art.  6,  comma  1,  lettera  b)  del  D.Lgs.

n.231/2001. 

In particolare, all’OdV sono affidati, a titolo esemplificativo e non esaustivo, per l’espletamento e l’esercizio delle

proprie funzioni, i seguenti compiti: 

• vigilare sul funzionamento del Modello, sia rispetto alla riduzione del rischio di commissione dei reati richiamati

dal D.Lgs. 231/2001, sia con riferimento alla capacità di far emergere eventuali comportamenti illeciti; 

•  vigilare sulla sussistenza e persistenza nel tempo dei requisiti di efficienza ed efficacia del Modello, anche in

termini di  rispondenza tra le modalità operative adottate in concreto dai  destinatari  del  Modello stesso e le

procedure da esso formalmente previste o richiamate; 

• curare, sviluppare e promuovere il costante aggiornamento del Modello, formulando, ove necessario, all’organo

dirigente le proposte per eventuali  aggiornamenti  e adeguamenti da realizzarsi mediante le modifiche e/o le

integrazioni che si dovessero rendere necessarie in conseguenza di: 

− modifiche normative; 

− significative violazioni delle prescrizioni del Modello;

− significative modificazioni dell’assetto interno di S.A.A.P.A. S.P.A. IN LIQUIDAZIONE; 

•  assicurare il periodico aggiornamento del sistema di identificazione, mappatura e classificazione delle attività

sensibili; 

• rilevare gli eventuali scostamenti comportamentali che dovessero emergere dall’analisi dei flussi informativi e

dalle segnalazioni alle quali sono tenuti i responsabili delle varie funzioni; 

•  segnalare  tempestivamente  al  Collegio  dei  Liquidatori  ,  le  violazioni  accertate  del  Modello  che  possano

comportare l’insorgere di una responsabilità in capo all’Ente, per gli opportuni provvedimenti disciplinari; 

•  richiedere ed acquisire informazioni documentazione e dati, ritenuti necessari per lo svolgimento dei compiti

previsti dal D.Lgs. 231/2001; 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla selezione coloro che posseggano i seguenti requisiti: 

A. cittadinanza italiana o di altro Stato Membro dell’Unione Europea; 

B. godimento dei diritti civili e politici; 

C.  laurea  in  Giurisprudenza  o  Economia  (vecchio  ordinamento  o  laurea  magistrale  o  specialistica)  o  titoli

equipollenti; 

D.  esperienza professionale  nell’ambito  dell’attività  di  vigilanza  e controllo  di  una società o ente pubblico  o

privato in qualità di Organismo di Vigilanza secondo quanto previsto dal D.lgs. n. 231/2001; 

E. esperienza professionale in materia di prevenzione della corruzione di cui alla L. 190/2012 e s.m.i. e in materia

di trasparenza di cui al D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i.; 

Tutti  i  requisiti  sopra  descritti  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del  termine  stabilito  per  la

presentazione delle domande di partecipazione al presente avviso pubblico. 

In particolare, costituisce causa di ineleggibilità o di decadenza dalla carica di componente dell’OdV: 



o l’aver svolto funzioni di amministrazione - nei tre esercizi precedenti alla candidatura - di imprese sottoposte a

fallimento, liquidazione coatta amministrativa o altre procedure concorsuali; 

o l’aver rivestito la qualifica di componente dell’OdV in seno a enti nei cui confronti siano state applicate, anche

con provvedimento non definitivo, le sanzioni previste dal D. Lgs. n. 231/2001 per illeciti commessi durante la loro

carica; 

o essere stati condannati con sentenza, anche di primo grado, salvo il caso di avvenuta estinzione del reato o della

pena o in presenza di requisiti per l’ottenimento della riabilitazione;

o trovarsi in una delle cause di ineleggibilità o decadenza previste dall’art. 2382 c.c.; 

COMPENSO E DURATA
Il compenso annuo lordo da corrispondersi per la realizzazione dell’attività ammonta ad € 7.000,00, otre oneri

fiscali. L’incarico avrà durata triennale. L’OdV rimane in carica in regime di prorogatio sino alla nomina del nuovo

OdV. 

MODALITÀ E CRITERI DELLA SELEZIONE
La  selezione  dell’Organismo  di  Vigilanza  avverrà  tramite  valutazione  dei  requisiti  sopra  illustrati  eseguita

dall’Assemblea dei Soci di S.A.A.P.A. S.P.A. IN LIQUIDAZIONE. 

S.A.A.P.A.  S.P.A.  IN  LIQUIDAZIONE  si  riserva  comunque  la  facoltà  di  non  conferire  l'incarico  qualora,  a  suo

insindacabile giudizio, le manifestazioni di Interesse pervenute dovessero essere ritenute inadeguate ed inidonee.

PROCEDIMENTO DI ACQUISIZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
Il presente avviso sarà pubblicato integralmente sul sito internet di S.A.A.P.A. S.P.A. IN LIQUIDAZIONE e presso le

sedi  utili  alla  sua  divulgazione.  I  soggetti  interessati  dovranno  far  pervenire  la  manifestazione  di  interesse

(ALLEGATO A), entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 30/11/2023. All’avviso compilato e firmato, dovrà essere

allegato  il  curriculum  vitae  in  formato  europeo.  La  domanda  di  partecipazione  dovrà  essere  presentata

esclusivamente tramite PEC, all’indirizzo amministrazione@cert.ospedalesettimo.it. 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY
Si informa, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (anche detto “GDPR” o “Regolamento

Generale per la Protezione dei Dati personali”), del D.Lgs. 196/2003 e D.Lgs. 101/2018, che i dati personali e i dati

particolari forniti nell’ambito dell’attività della S.A.A.P.A. S.P.A. IN LIQUIDAZIONE, potranno formare oggetto di

trattamento,  nel  rispetto  della  normativa  sopra richiamata.  Il  Titolare  del  trattamento è  S.A.A.P.A.  S.P.A.  IN

LIQUIDAZIONE,  nella  persona  del  suo  Collegio  dei  Liquidatori  formato  dal  Dott.  Luca  Asvisio,  Avv.  Fabrizio

Mondello, Dott. Alessandro Rossi, con sede in Via S. Cristina, 3, 10036, Settimo Torinese (TO). Il Responsabile

della Protezione dei Dati (DPO) è l’Avv. Valeria Lastella. I dati personali forniti sono necessari per gli adempimenti

previsti  per  legge  e  per  le  finalità  di  gestione  della  selezione  pubblica  per  l’individuazione  dell’Organismo

monocratico  di  Vigilanza.  Il  conferimento  di  tali  dati  è  necessario  ai  fini  della  valutazione  dei  requisiti  di

partecipazione e il mancato conferimento determinerà l’impossibilità di partecipare alla selezione. Il trattamento

sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 2016/679 in

materia di misure di sicurezza, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in ottemperanza a quanto previsto

dagli artt. 28 e 29 del GDPR 2016/679. L’interessato può esercitare i suoi diritti rivolgendo le proprie richieste a

S.A.A.P.A.  S.P.A.  IN  LIQUIDAZIONE  tramite  l’indirizzo  di  Posta  Elettronica  Certificata  (PEC):

amministrazione@cert.ospedalesettimo.it.



ALLEGATO A
DOMANDA DI CANDIDATURA PER IL RUOLO DI ORGANISMO DI VIGILANZA

DI S.A.A.P.A. S.P.A. IN LIQUIDAZIONE
La/Il sottoscritta/o_________________________ nata/o a ___________________ ( ), il / / , 

residente in ____________________________ (…..), Via/p.za _________________________ , n. __ , 

CAP______,C.F.______________________,email:_________________________________________

PEC:________________________________ 

Ai sensi  degli  artt.  46 e 47 del  D.P.R. n.  445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni  penali

previste del successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA

la  propria  disponibilità a  ricoprire il  ruolo  di  Organismo di  vigilanza (in qualità  di  organo monocratico)  di
S.A.A.P.A. S.p.a. in liquidazione 
A tal fine dichiara, inoltre: 

a) di essere cittadino dell’Unione Europea; 

b) non aver riportato condanne penali; 

c)  di  essere in possesso di  laurea in Giurisprudenza o Economia (vecchio ordinamento o laurea magistrale o

specialistica) o titoli equipollenti; 

d)  esperienza  professionale  nell’ambito  dell’attività  di  vigilanza e  controllo  di  una società o  ente pubblico  o

privato in qualità di Organismo di Vigilanza secondo quanto previsto dal D.lgs. n. 231/2001; 

e) esperienza professionale in materia di prevenzione della corruzione di cui alla L. 190/2012 e s.m.i. e in materia

di trasparenza di cui al D.lgs. n. 33/2013 e s.m.i.; 

f) di non essere in rapporto di parentela, coniugio ed affinità sino al terzo grado con i membri del Collegio dei

Liquidatori di S.A.A.P.A. S.P.A. in liquidazione; 

g) di essere in possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e autonomia di cui all’art. 11, comma 1 del

D.Lgs. n. 175/2016 e s.m.i.;

h) di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui al d.lgs. 8 aprile 2013 n. 39 e

s.m.i.; 

La/Il  sottoscritta/o autorizza al  trattamento dei dati  personali  contenuti  nella presente dichiarazione ai  sensi

dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679. 

Allega: 

- curriculum vitae, debitamente sottoscritto; 

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Data Firma


